STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE

: A Art.1
E’ ‘costituita, una Associazione denominata “SABAH, con sede in Caltabellotta Via Spinelli n° 8,
i senza ;copo di lucro.
Scopi '
Art2

L’ Associazione non ha scopo di lucro e puo aderire ad altre organizzazioni pubbliche o private.
Art3

L’ Associazione nell’interesse dei singoli associati ha lo scopo di:

a) Ideare, promuovere, progettare, organizzare, diffondere progetti artistici e culturali come
festival, rassegne, concerti, stage, seminari, convegni, conferenze, mostre, corsi di formazione

professionale, laboratori e manifestazioni artistiche e culturali in genere, promuovere progetti

didattici nelle scuole di ogni ordine e grado, pubblicare materiali inerenti gli scopi sociali di cui
sopra, costituzione di assemblee, gruppi di orchestre musicali, anche legate al teatro o alla
danza sia nazionale che intemazionale etc....
b) Gemellaggi, scambi artistici, culturali e sociali con i paesi di tutto il mondo in una ottica di
sviluppo di pari opportunita mirate alla salvaguardia di culture a rischio di estinzione.
¢) Progetti d’ intervento in ambito sociale- artistico- terapeutico.
d) Promuovere scambi culturali tra le tradizioni orientali ed occidentali.
Inoltre, I'associazione potra compiere operazioni mobiliari ed immobiliari ritenute opportune al
conseguimento degli scopi sociali, accedere a finanziamenti da parte di Enti Pubblici o Privati e/o

Istituti di Credito, richiedere finanziamenti ed agevolazioni per i popoli di cultura diversa o di

minoranza etnica che risiedono stabilmente in Italia, acquistare attrezzature necessarie alla
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realizzazione dello scopo sociale, fare tutto e quant’altro necessario al raggiungimento dello scopo
sociale.
o
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. Artd
Per il fﬁggiungimento degli scopi, I’Associazione promuove e gestisce tutte le iniziative nel campo
sociale e culturale, anche attraverso la realizzazione di centri d’iniziativa, la pubblicazione e la
~diffusione di periodici ed opere in sintonia con le proprie finalita.
Prom(xwe, organizza e gestisce manifestazioni culturali, dibattiti, convegni, iniziative editoriali, di
studio, ricerca e progettazione, di documentazione ed informazione.
- L’ Associazione, opera fattivamente per aggregare tutti quei soggetti interessati agli scopi sociali,
organizza corsi di formazione professionale anche per giovani artigiani 0 commercianti.
Art.5
Le spese attinenti alle manifestazioni saranno coperte dai contributi pubblici o privati, qualora 1 costi
non saranno finanziati dagli Enti di cui sopra, saranno ripartite quota parte ai partecipanti alle suddette
manifestazioni.
I proventi dell’ Associazione, a norma del presente Statuto, devono essere esclusivamente commisurati
alle spese di gestione ed all’'ammortamento degli impianti.
L’eventuale saldo di gestione, quantificato a consuntivo, sara destinato al miglior conseguimento degli
scopi sociali se attivo;
Mentre sara ripianato nel corso dell’esercizio immediatamente successivo se passivo, 1 termini e le
modalita per la copertura in questione verranno stabiliti dal Consiglio Direttivo.
Art.6
Per il miglior raggiungimento degli scopi sociali, I’ Associazione potra, tra Ialtro, possedere e/o gestire,
prendere o dare in locazione stand, box ed altre attrezzature sia immobili che mobili, fare contratti e/o
accordi con altre associazioni e/o terzi in genere.
SOCI
Art.7

I soci si distinguono in: s /Z
\




a) Soci fondatori,

b) Soci effettivi;

¢) Soci onorari.

- Sono soci fondaton tutti 1 soci che sono presenti alla stipula del presente contratto.

- Possono essere soci effettivi i cittadini italiani e/o stranieri che avendone fatta domanda, siano stati
accettati come tali dal Consiglio Direttivo, a suo discrezionale e insindacabile giudizio.

- Possono essere soci onorari tutti i cittadini italiani e/o stranieri che abbiano sensibilmente contribuito
allo sviluppo dell’ Associazione, od altre personalita insignite per pubblico riconoscimento.

I soci onorari sono esentati dal pagamento di qualsiasi contributo, non hanno diritto di voto e non
possono essere eletti a cariche sociali.

Hanno diritto di voto alle Assemblee, sia 1 soci fondatori che effettivi, purché in regola con 1
pagamenti dovuti all’ Associazione;,

L’iscrizione all’ Associazione implica per 1 soci [’accettazione del presente Statuto.

Art. 8

Gli obblighi ed i diritti dei soci, di qualsiasi categoria, sono strettamente personali € non possono
essere ceduti o trasferiti per qualsiasi titolo o motivo. |

Il socio che non osserva lo Statuto e le deliberazioni del Consiglio e dell’Assemblea o che si renda
comunque indesiderabile per il suo comportamento potra essere deferito al Consiglio Direttivo.
Ciascun socio puo recedere dall’ Associazione o esseme radiato secondo le norme del presente Statuto.
La qualifica di socio si perde:

a) per dimissioni;

b) per morosita nel pagamento della quota associativa fermo restando 1’addebito della stessa;

c) per radiazione motivata e deliberata dal Consiglio Direttivo.

Organi Sociali
Art9

Gli organi sociali dell’ Associazione sono costituiti da:

a) L’Assemblea dei soci; %



b) 1l Consiglio Direttivo;,

ASSEMBLEA
Art.10

L’As;semblea dei soci puo essere ordinaria o straordinaria.
L’Assemblea ordinaria é convocata dal Presidente del Consiglio Direttivo od in sua assenza dal Vice-
prdsidénte, previa deliberazione del Consiglio Direttivo, entro il pimo trimestre di ciascun anno
sociale.
L’Assemblea straordinaria & convocata dal Presidente ogni qualvolta lo ritenga necessario; inoltre
potra essere convocata su richiesta scritta di almeno la meta dei componenti del consiglio direttivo o da
un terzo del totale degli associati, con le motivazioni degli argomenti da trattare od eventuali proposte.
La convocazione dell’Assemblea & fatta dal Presidente mediante avviso inviato al domicilio degli
associati, almeno dieci giorni prima della riunione o con manifesto affisso nella sede dell’associazione
e deve contenere I’ indicazione degli argomenti da trattare e I’ordine dei lavori.
Per potere intervenire alle riunioni dell’Assemblea I’associato dovra essere in regola con le quote
associative o avere versato la stessa per 1’anno in corso almeno quindici giomi prima della data fissata
per I’ Assemblea.
Affinché, I’ Assemblea ordinaria sia valida in prima convocazione, occorre che siano presenti almeno
la meta degli associati; mentre, in seconda convocazione I’Assemblea delibera a maggioranza dei
presenti.
L’Assemblea straordinaria affinché sia valida in prima convocazione, occorre che siano presenti
almeno un terzo degli associati, mentre in seconda convocazione si delibera con la maggioranza dei
presenti.
Nessun associato puo ricevere piu di una delega per partecipare all” Assemblea.
D’ogni Assemblea viene redatto un verbale a cura del segretario verbalizzante, sottoscritto dal

Presidente dell’ Assemblea e dal verbalizzante.

Art.11 % //"
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L'Assemblea elegge i componenti del consiglio direttivo scegliendoli tra gl associati, delibera sul
conto consuntivo, sul bilancio prevemivo e relative modifiche, sulla relazione morale e finanziaria,
sulla elezione del collegio det Sindaci, sulla misura delle quote associative, sulle modifiche da
apportare allo statuto dell’ Associazione, sull’ammissione € sull’esclusione per indegnita det soci e su
oénTiihra proposta del Consiglio. Ciascun associato ha diritto nell’ Assemblea ad un voto; nelle
votazioni b_alesi dell’Assemblea, in caso di parita di voti, ¢ decisivo il voto del Presidente.
; _ 11 Consiglio Direttivo
. Art.12

L’ Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo “in numero dispari” composto da un minimo
di tre componenti.
1 componenti del Consiglio vengono eletti dall’ Assemblea dei soct con votazione segreta, durano n
carica tre anni € possono essere rieletti. In caso di vacatio per dimissioni, decadenza o decesso dei
componenti del consiglio, si provvede alla loro sostituzione per coaptazione, che verra ratificata nella
prima riunione dell’ Assemblea dei SOCI.

Tutte le funzioni dei componenti del Consiglio Direttivo sono gratuite, ma potranno essere rimborsate
le spese vive sostenute da1 componenti nell’ espletamento di specifici incarichi loro conferiti dal
Consiglio stesso.

1l Consiglio & organo deliberativo e ad €ssO viene demandato di provvedere alla formulazione del
bilancio di previsione ed alla stesura del conto consuntivo, nonché delle relazioni sulle attivita svolte.
L’esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

1l Consiglio direttivo elegge tra i suoi componenti il Presidente, il Segretario ed il Tesoriere.

1l Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente lo ritenga opportuno, esso & convocato
dal Presidente mediante avviso da far pervenire a ciascun consigliere, anche in modo informale, almeno
tre giorni prima della data della riunione.

1l Presidente € tenuto @ convocare il Consiglio su richiesta scritta della maggioranza dei consigliert.

Qualsiasi convocazione del Consiglio dovra comunque contenere I’elencazione degli argomenti da

trattare. [/6
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Le riunioni del Consiglio sono valide quando sono presente almeno la maggioranza dei suoi

componenti.
Le riunioni sono convocate dal Presidente, o dal consigliere anziano.

Le ‘iieliberazioni sono prese a maggioranza di voti ed in caso di parita é prevalente il voto del

- Presidente dell’ Associazione.

Le accettazioni di nuovi soci devono essere prese con voto maggioritario.

.. Non possono essere chiamati a ricoprire cariche sociali:

7’

" a)coloro che abbiano riportato condanne passate in giudicato.

Art.13
1l Presidente dell’ Associazione, eletto in seno al Consiglio Direttivo, rappresenta anche agli effetti di
legge 1’Associazione stessa, convoca il Consiglio direttivo e ne presiede le adunanze firmando le
relative deliberazioni, il preventivo ed il rendiconto annuale da presentare all’assemblea dei soci; vista
la corrispondenza e dichiara aperte le Assemblee.
Art.14
1l Vice-Presidente coadiuva il Presidente nell’espletamento delle sue funzioni e lo sostituisce nei casi
previsti dallo statuto.
Art.15
1l Segretario collabora con il Presidente e cura ’esecuzione delle decisioni del Consiglio Direttivo,
cura la corrispondenza in arrivo ed in partenza, redige i verbali del consiglio ed ha la responsabilita di
fare osservare la disciplina interna dell’Associazione, anche nei riguardi dell’eventuale personale
dipendente.
Art.16
1l Tesoriere ¢ responsabile della sua funzione verso il Consiglio Direttivo.
Art.17
11 Direttore Tecnico é responsabile dell’organizzazione logistica e tecnica dell’ Associazione, redige i

programmi ed i progetti da sottoporre all’approvazione del Consiglio Direttivo.




PATRIMONIO ED ENTRATE

Art.18
Le entrate dell’ Associazione sono costituite:
Y a) dalle quote associative;
i b) dﬁlle tasse d’iscrizione;
c) da}]’_eventuali elargizioni fatte dai soci e da terzi, da Enti Pubblici o Privati;
) dall'ativita derivante dall"organizzazione di manifestazioni;
é) da tutte le entrate che possono concorrere a vantaggio dell’ Associazione.
11 Patrimonio dell’ Associazione € costituito:
; a) dagli impianti di proprieta dell’ Associazione, ove esistenti,
b) dagli eventuali avanzi di bilancio accantonati a fondo di riserva;
¢) da tutti gli altri beni mobili ed immobili, a qualunque titolo pervenuti all’ Associazione.

NORME DISCIPLINARI

Art.19
E’ passibile di sanzioni disciplinari ’associato o che si sia reso responsabile, direttamente o per tramite
di terzi, di inosservanze dello Statuto e dei Regolamenti dell’Associazione, di gravi scorrettezze
ovunque commesse, di comportamenti non conformi alla dignita ed ai doveri di associato.
Le sanzioni disciplinari sono: il richiamo scritto, la sospensione temporanea e la radiazione.

Art.20
Lo scioglimento dell’Associazione dovra essere deliberato dall’Assemblea dei soci con il voto di
almeno tre quarti dei soci. In tal caso I’eventuale residuo attivo ed i beni mobili ed immobili saranno
destinati ad un’istituzione di beneficenza, secondo la scelta dell’ Assemblea.
Tutto quanto non previsto dal presente Statuto & demandato al codice civile ed alle leggi vigenti in

matena.
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